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Bilant pozitiv
Pozitionare in topul QS World University
Rankings by Subject Modern Languages 251-300
ndicele Hirsch: de la 2.06 la 2.55

Cresterea numarului de proiecte, articole
indexate, premii obtinute

Locul 2 in UVT la numarul de cadre didactice
titulare

Locul 4 in UVT la numarul de studenti

Abilitari noi in Scoala doctorala de Filologie si
Istorie: 3 in domeniul Filologie



Cercetare
Centre de cercetare

infiintarea a 2 centre de cercetare: RHEA si Arheotim
(interdisciplinar)

11 centre de cercetare, dintre care doua apartin
studentilor: Literacum (https://literacum.ro/), Sinergia
(Facebook)

9 centre au fost acreditate la ultima evaluare, in cadrul
proiectului FDI, iar 5 dintre acestea (CSAP, CSRT, CISG,
CSF, ,,Constantin Daicoviciu”) au primit calculatoare,
laptopuri, multifunctionale, soft profesional

8 centre de cercetare sunt inscrise pe platforma ERRIS
(Engage in the Romanian Research Infrastuctures System)



https://literacum.ro/
https://www.facebook.com/Centrul-Studen%C8%9Besc-de-Cercetare-Intercultural%C4%83-Sinergia-401911170279917/

Proiecte de cercetare

Titlul proiectului Tip de proiect / Perioada

Sursa de
finantare

Local Heritage for Active Tourism in Banat (HerA) Interreg IPA 372.411 euro 2017-2018

Director: prof. univ. dr. Otilia Hedesan Romania-Serbia

Academic genres at the crossroads of tradition and PROMYS, finantat  534.753 euro 2017-2022

internationalization: Corpus-based interlanguage research  de SNSF (Swiss

on genre use in student writing at Romania universities/ National Science

Genuri academice la intersectia dintre traditie si Foundation)

internationalizare (ROGER)
Director: dr. Madalina Chitez

Healthy traditions — science for next generation Interreg 67.671 euro, 2018-2020
Manager local: prof. univ. dr. Otilia Hedesan Romania-Ungaria  din care UVT:

(RO-HU) 14.769 euro
Eco/logical Learning and Simulation Environments in Erasmus+ KA2 351.285 euro, 2018-2021
Higher Education (ELSE) din care UVT:
Manager local: lector univ. dr. Aba-Carina Parlog 21.484
Educatie antreprenoriald si consiliere profesionald pentru POCU 5.946.036 lei 2018-2020

cercetatori postdoctorali in vederea organizdrii transferului
de cunoastere din domeniul stiintelor socio-umaniste catre
piata muncii (ATRiUM)

Director: prof. univ. dr. Otilia Hedesan



Publicatii

carti de autor: 17 in tara, 6 in strainatate;
capitole de carte: 28 in tara, 30 in strainatate;
traduceri: 12 volume;

volume ingrijite: 20;

6 articole ISI, 5 - SCOPUS, 36 - EBSCO, 30 - ERIH+;

47 de studii indexate in mai multe BDI, peste 300
de articole publicate in reviste de specialitate,
indexate CEEOL.



Revistele facultatii

11 reviste, toate incluse in baze de date internationale, 9
dintre acestea fiind in mai multe BDI:

1 Tn Clarivate Analytics/ Thomson Reuters, incepand din
ianuarie 2019: ,,British and American Studies” (BAS);
51n EBSCO: BAS, ,,Romanian Journal of English Studies”
(RJES), ,Gender Studies”, ,Translationes”, , Dialogues
francophones”, ultimele patru fiind accesibile de pe
platforma Sciendo (De Gruyter);

4 in ERIH+: BAS, RIES, ,,Gender Studies”, ,,Colindacias”;
2 in CEEOL: ,,Analele UVT. Seria Stiinte filologice” si
,Analele UVT. Seria Teologie”.



Conferinte si wokshopuri

13 manifestari stiintifice internationale organizate, dintre care mai multe
de traditie, unele itinerante: BAS (XXVII), CIEET (XIII; Arras), CICCRE (VI1),
Arheovest (VI), Cultura materiala si spirituala a sarbilor in regiunile
periferice (Nis), Shakespeare Symposium (Londra), Colocviul International
de Traducere (V; Viena).

workshopuri pentru dinamizarea cercetarii: Drumul catre proiectul de
cercetare:

Provocari, experiente, sugestii (ian. 2018);

Exercitii de scriere de proiecte (apr. 2018);

Alcatuirea bugetului (iulie 2018).

IV. Horizon 2020 Communication Campaign (oct. 2018): MUST (Belgia), POA

(China) sau in curs de depunere a aplicatiei (Horizon 2020, de tip Twinning).
169 de participari la manifestari stiintifice internationale, dintre care 94 in
strainatate.

lansarea platformei de cercetare, pentru sprijinirea activitatilor dedicate
scrierii de proiecte; disponibila de pe site-ul LIT, cu o parte dintre informatii
accesibile doar cadrelor didactice titulare ale facultatii



Implicarea in cercetare
a studentilor si a masteranzilor

Centrul Studentesc de Cercetare Literacum (https://literacum.ro/)
* intalnire-dezbatere lunara
* Colocviul Literacum, cu lucrari publicate in volumul colocviului
* revista colocviului, cu ISSN si e-ISSN
* coagularea unei echipe in vederea participarii la colocvii studentesti nationale si internationale (peste 20
de premii si mentiuni la nivel national obtinute in 2018)

Clubul Literar Studentesc:
* intalniri bilunare
* lecturi din creatia personala
* lansare de carti
* indrumari pentru participarea la concursuri de manuscrise

Simpozionul studentilor anglisti:
* a XXlll-a editie;
* volume aparute la Editura Universitatii, cuprinzand lucrarile manifestarii.

Concursul interuniversitar de traduceri Shades of Meaning (ed. a IV-a)
Cercul studentilor francofoni: La Pléiade

Cercul studentilor istorici

Asociatia studentilor ortodocsi ASCOR

Centrul Studentesc de Cercetare Interculturala Sinergia (Facebook)
e intalniri lunare/bilunare
* participare la Sesiunea de ateliere si comunicari pentru studenti , Locuri si terapie”, UMFVBT, 2018
* Participare si premii la cea de-a VlI-a (a XX-a) editie a Colocviului International Universitar ,Lucian Blaga”
(26-27 octombrie 2018), sectiunea ,Traduceri”

implicarea masteranzilor in activitatea centrelor de cercetare


https://literacum.ro/
https://www.facebook.com/Centrul-Studen%C8%9Besc-de-Cercetare-Intercultural%C4%83-Sinergia-401911170279917/

Vizibilitate
Cristina Cheveresan. Premiul Eugen Todoran, Gala Excelentei Banatene,

Fulbright Ambassador

Aba-Carina Parlog. Premiul I, Asociatia Cultural - Stiintifica ”"Pleiadis” din
lasi, Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

Dana Percec. Premiul Eugen Todoran, Gala Excelentei Banatene

Mihai Radan. Diploma Maticei Srpska, pentru merite in cultivarea limbii
sarbe in Romania

Eliza Claudia Filimon. Premiul Profesor Bologna ANOSR, Premiul | pentru
traducere de poezie, proz.com

Sorin Ciutacu. Premiul Profesor Bologna ANOSR

Claudiu T. Ariesan, Premiul Eugen Todoran pentru Stiinte Umaniste, Gala
Premiilor UVT

Mirela-loana Borchin-Dorcescu, Marele Premiu la Festivalul-concurs
international ,,Lumina lina”, pentru editia critica Mitropolit dr. Vasile

Lazarescu, Pastorale si predici.



Educatie: Admiterea 2018

Licenta: 398 inscrisi cetateni romani, 1 cetatean
UE, 27 romani de pretutindeni. TOTAL = 359
confirmari (fata de 411 in 2017)

Master: 171 inscrisi cetateni romani, 5 romani de
pretutindeni. TOTAL = 171 confirmari (fata de 166
in 2017)

Doctorat: 14 cetateni romani, 1 CPL, 1 CPV
Un trend descendent la licenta
Un trend usor ascendent la master

Un trend mentinut ascendent la Scoala doctorala
de Filologie+Istorie

10,65% din totalul de studenti ai UVT (locul 4)




Educatie -2

Anul | Total Absolventi
(admitere 2018
2018)

LL 202 220 249 671 147

LMA 94 86 94 274 71
Istorie 31 33 39 103

Teologie 34 23 21+31=52 109 24
Master Fil 144 135 279 111
Master Ist 13 14 27 9
Master Teol 15 21 36 15

An pregatitor 87 84



Programe de studiu

19 discipline complementare ofertate in anul universitar 2018-
2019 (fata de 20 FEEA);

Mai 2018 — obtinerea acreditaii pentru Programul pregatitor de
limba romana pentru cetatenii straini (modificare plan de
invatamant si introducere examen de absolvire nivel minim B1);

Analiza rezultatelor auditului intern al programelor de masterat
la nivel UVT si adaptarea planurilor de invatamant si a
continutului disciplinelor, in vederea acreditarii domeniilor de
masterat (proces in derulare — etap de intocmire a dosarului
conform adresei trimise de ARACIS);

Adaptarea planurilor de invatamant la specializarile Teologie
ortodoxa si Istorie in vederea demararii procesului de evaluare
periodica.



Relatia cu studentii

e Evaluarile on-line: in urma discutiilor individuale
cu cadrele didactice, s-a observat o imbunatatire
a evaluarilor in procent de 5% la nivel de facultate

* O reducere a abandonului studentilor: 85% au
promovat din anul | in anul |l si se targeteaza o
crestere cu 3% a retentiei in anul universitar
urmator prin implementarea Proiectului ROSE
Servicii socio-educative oferite de FLIT pentru
prevenirea abandonului studentilor SSE-FLIT

2019-2021



Relatia cu mediul preuniversitar

A doua editie a Scolii de toamna de limba
germana pentru elevii din jud. Timis
(septembrie 2018)

Zilele Portilor Deschise — martie 2018

Prezenta la intalniri cu caracter specific:
Consfatuirile inspectorilor de limba romana si
latina, gazduita la UVT in septembrie 2018

Infiintarea unei sectiuni dedicate profesorilor
din mediul preuniversitar la conferintele
organizate de departamente



* Actiuniin parteneriat cu mediul preuniversitar:

— aprilie 2018, proiectul Start Italiano — cursuri de limba italiana oferite de
studentii LIT elevilor din ciclul primar de la Liceul Pedagogic, Timisoara;

— martie 2018, martie 2019, proiectul Cinetrad — traducere de filme de catre
studentii LIT impreuna cu elevii liceului Calderon, Timisoara;

— participare in proiectul Gaseste-ti calea spre UVT: Cresterea sansei de acces
a elevilor din medii defavorizate la invatamantul superior prin servicii de
consiliere si orientare in carierd (GoToUVT): vizite de lucru (prezentare
oferta educationala, relationare cu elevii, parintii si cadrele didactice din
liceele din Lovrin, Deta si Recas);



Relatia cu mediul socio-economic

48 de noi acorduri de practica semnate (cu firme si institutii
precum: Helpline SRL, Allgemeine Deutsche Zeitung,
Ultralingua SRL, Libraria Esotera, Biblioteca Judeteana Arad,
Asociatia Kinderwelt etc.);

* Prezentari de companii in facultate: aprilie 2018, Let’s Call and
Go, Boscolo and Partners; mai 2018, Centrul de excelenta al
companiei Uber, Cracovia;

* Intalniri de lucru cu angajatorii si job shadowing: decembrie
2018, Departamentul de traduceri al firmei Continental
Automotive;



Managementul calitatii

» Imbun3tatirea planurilor de Tnvatdmant, mai ales la programele
de master, pentru a corespunde cu noile standarde ARACIS si
pentru pregatirea acreditarii domeniilor de master

* Pregatirea personalului pentru participare in mobilitati ERASMUS
+ prin imbunatatirea cunostintelor de limba engleza



Politica de resurse umane
102 cadre didactice titulare

Total cheltuieli salariale estimate pentru anul
universitar 2018-2019: 4.156.980 DLLM + 3.664.882
DSR

Scoaterea de posturi la concurs intr-o dinamica
sustinuta, dar oglindind o politica realista:

2017-2018: 1 profesor, 1 lector, un asistent cercetare
DLLM, 1 asistent cercetare DSR

2018-2019: 1 profesor, 1 conferentiar, 2 lectori DLLM, 1
conferentiar, 1 lector, 2 asistenti cercetare DSR

Aplicarea politicii salariilor diferentiate, atat pentru
stimularea cercetarii, cat si pentru recompensarea
activitatilor cu caracter administrativ



Executie incasari si plat

Executie incasari si plati FLIT 2018 [Read-Only] - Microsoft Excel
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Relatii internationale

Gazda lectorilor straini din UVT: Spania, Italia, Portugalia, Serbia,
Fulbright (SUA), China, Croatia, continuarea discutiilor despre
infiintarea unui lectorat bulgar

Schimburi bilaterale de studenti — Serbia si Federatia Rusa
Mobilitati de predare outgoing Erasmus+ (15), Partner Countries

(9)
Mobilitati de studenti Erasmus Placement: 19

Numar de studenti outgoing 2018-2019: Erasmus + (24), Partner
Countries (5)

Locul 4 intre facultatile UVT la numarul de deplasari internationale

Numar de studenti incoming 2018-2019, sem. I: 17 (4 Italia, 3
Albania, 1 Germania, 1 Grecia, 2 Federatia Rusa, 6 Turcia); sem. Il:
8 (3 Italia, 1 China, 2 Bosnia, 1 Germania, 1 Serbia).



Anul pregatitor si Scoala de vara

Studenti din 22 de tari, bursieri ai statului roman, CPL si CPV pentru
domeniile matematica si stiintele naturii (1), stiinte biologice si bio-
medicale (50), stiinte ingineresti (9), stiinte sociale (14), stiinta sportului
si educatiei fizice (4), stiinte umaniste (9). Total = 87 (cu 12 mai putin fata
de 2017-2018)

Dezvoltarea continua a Scolii de vara de limba, cultura si civilizatie
romaneasca (a XXVIl-a editie): 10 burse ale MEN, 13 burse DAAD (o
crestere substantiala fata de anul precedent), 22 cursanti cu taxa din SUA,
Coreea de Sud, Italia, Cehia, Polonia, Spania, Germania, Serbia, Franta,
Slovacia, Bangladesh, Australia

Crearea Centrului studentesc de Comunicare Interculturala Sinergia,
organizator al Atelierului Culturi in oglinda (activitati bilunare)

Continuarea parteneriatului cu ISOT prin ofertarea cursurilor gratuite de
limba romana pentru studentii straini din campusul universitar
timisorean



Concluzii generale

* O dezvoltare sustinuta a zonei de cercetare

e Eforturi concretizate de sporire a vizibilitatii si
internationalizarii

e Stagnare, chiar regres, in ceea ce priveste
numarul de studenti pe programele de licenta
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