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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE
Art. 1. Misiune

Misiunea Facultatii de Litere, Istorie si Teologie se afld in acord cu Carta Universitatii
de Vest din Timisoara. Astfel, aceasta are drept misiuni fundamentale educatia, asigurand
formarea initiala si continua la nivel universitar, si cercetarea stiintifica avansata, prin creatie
la nivel individual si colectiv.

Art. 2. Obiective generale si specifice

(1) Obiectiv general

Facultatea 1si asuma drept obiectiv general promovarea cercetarii avansate, inter- si
transdisciplinare, a invatdmantului centrat pe student, a unei culturi autentice a calitatii,
concurand astfel la realizarea misiunii asumate de UVT, aceea de cercetare avansatd si
educatie si de for de cultura puternic implicat in viata comunitara.

(2) Obiective specifice

Obiectivele specifice ale facultatii derivd din obiectivul general al acesteia. Astfel,
sunt urmarite:

- orientarea spre performanta si cresterea permanentd a standardelor academice, astfel
incat sa se asigure Facultatii de Litere, Istorie si Teologie ocuparea pozitiei pe care o merita
intre facultatile de profil din tara si strainatate;

- dezvoltarea strategiei de cercetare a facultatii prin concentrarea resurselor si ideilor
inovatoare in vederea atragerii de resurse si a sporirii vizibilitatii corpului academic;

- derularea procesului didactic, la toate ciclurile de Invatimant, la standarde ridicate,
cu respectarea cerintelor impuse de criteriile nationale si internationale de evaluare si
ierarhizare a programelor de studii, precum si de noile cerinte de pe piata muncii si de nevoile
noilor generatii de studenti, mai dinamici si mai pragmatici;

- mentinerea si cresterea calitdtii corpului academic, in conditiile competitiei continue
existente intre universitatile romanesti, intre facultatile de profil si directiile de studii;

- valorificarea bunelor raporturi existente Intre corpul academic, respectiv executivul
facultatii si studenti, raporturi rezultate in urma unei solidarizari in jurul acelorasi valori si
prioritati;

- Incurajarea activitatii de creatie literara, ca o modalitate de deschidere catre viata
culturald a regiunii,

- reevaluarea activitdtii internationale a facultatii, prin institutionalizarea activitatii
internationale a acesteia;

- continuarea proiectului de resolidarizare cu absolventii facultétii in jurul unor valori
educationale si culturale clare, prin cooptarea alumnilor in viata facultatii;
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- imbunatatirea situatiei financiare a facultatii;
- sporirea vizibilitatii, fixarea definitivd in mediul socio-economic si cultural local si
regional si, mai ales, In constiinta comunitatii.

CAPITOLUL II - DOCUMENTE DE REFERINTA'

Art. 3. Legislatie primara
(1) Legea Educatiei Nationale nr. 1 /2011

Art. 4. Reglementari interne
(1)Carta UVT
(2) Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii de Vest din
Timisoara

CAPITOLUL III - STRUCTURA SI ORGANIZARE
Art. 5. Structura

(1) Decanul

(1) Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre rectorul universitatii
la nivelul facultatii si validat de senatul universitar.

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice facultate
de profil din tard ori din strdindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultatii, au
primit avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza
minimum 2 candidati.

(3) Decanul numit prin decizie a rectorului devine membru de drept al consiliului de
administratie al UVT pe toatd durata mandatului.

(4) Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea
acesteia.

(5) Decanul conduce sedintele consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, ale
consiliului de administratie si ale senatului universitar.

(6) Decanul poate fi revocat din functie de catre rector, in urma consultarii
consiliului facultatii si a senatului universitar, cand este constatatd una dintre urmatoarele
situatii:

a) neindeplinirea indicatorilor de performantd manageriald stabilifi in decizia de
numire de catre rector;

b) nerespectarea celorlalte atributii specificate in decizia de numire de céatre rector;

¢) incélcarea legislatiei sau a normelor de etica universitara;

d) intervenirea unei situatii de incompatibilitate prevazute de lege pentru functia de
decan.

(2) Prodecanii

! Se referd la baza legala de functionare.
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(1) Prodecanul este un membru titular al comunitatii academice a facultatii,
desemnat de catre decan dupa numirea acestuia de cétre rector, pe baza consultarii consiliului
facultatii si a exprimarii acordului scris de sustinere a planului managerial al decanului.

(3) Prodecanul poate fi revocat din functie de catre decan, Tn urma consultarii
consiliului facultatii, cand este constatata una dintre urmatoarele situatii:

a) neindeplinirea indicatorilor de performantd manageriald stabilifi in decizia de
numire de catre decan,;

b) nerespectarea celorlalte atributii specificate in decizia de numire de catre decan,;

¢) incalcarea legislatiei sau a normelor de eticd universitara;

d) intervenirea unei situatii de incompatibilitate prevazute de lege pentru functia de
prodecan.

(3) Directorii de departament

(1) Directorul de departament academic realizeaza managementul si conducerea
operativa a departamentului.

(2) Directorul de departament raspunde de planurile de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii, precum si de managementul financiar al
departamentului.

(3) Directorul de departament poate fi revocat din functie de catre rector, in urma

consultarii consiliului facultatii si a consiliului departamentului, cand este constatatd una
dintre urmatoarele situatii:

a) neindeplinirea indicatorilor de performantd manageriald stabiliti in decizia de
numire de catre rector;

b) nerespectarea celorlalte atributii specificate in decizia de numire de catre rector;

¢) incélcarea legislatiei sau a normelor de etica universitara;

d) intervenirea unei situatii de incompatibilitate prevazute de lege pentru functia de
director de departament.

(4) Directorul de departament este ales dintre membrii departamentului, prin votul
universal, direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare ale departamentului.

(5) In urma validarii rezultatelor alegerilor de catre senatul universitar, directorul de
departament este numit prin decizie a rectorului.

(4) Consiliul facultatii

(1) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultatii.

(2) Consiliul facultatii poate avea intre 9 si 23 de membri, din care cel mult 75%
cadre didactice si de cercetare, respectiv cel putin 25% studenti.

(3) Numarul membrilor consiliului fiecarei facultati se stabileste prin metodologia cu
privire la alegerea structurilor de conducere universitard, in functie de numarul de
departamente si de marimea comunitatii universitare a facultatii.

(4) Repartizarea membrilor consiliului facultatii pe departamente se stabileste prin
metodologia cu privire la alegerea structurilor de conducere universitard, cu respectarea
principiului reprezentarii in senat a personalului didactic si de cercetare stiintifica al fiecarui
departament.
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(5) Numarul de reprezentanti ai departamentelor n consiliul facultatii care depaseste
numarul de membri ai consiliului facultatii rezultat, in prima etapa, din aplicarea principiului
reprezentdrii fiecarui departament, se stabileste, intr-o a doua etapd prin aplicarea criteriului
ponderii personalului didactic si de cercetare titular al departamentului in totalul personalului
didactic si de cercetare titular din facultate, in proportie de doua treimi, si, intr-o a treia etapa,
a criteriului aportului departamentului la rezultatele cercetarii stiintifice a facultatii, in
proportie de o treime.

(6) Structura stabilita a consiliilor facultatilor din UVT pentru mandatul 2012-2016
este cea prevazutd in anexele nr. 3 si 4 ale regulamentului cuprinzand metodologia de alegeri
a structurilor si functiilor de conducere ale UVT, aprobata de Senatul UVT.

(7) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultatii sunt alesi
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre
studentii facultatii.

(8) Reprezentantii personalului didactic si de cercetare pot fi membri ai consiliului
facultatii cat timp detin statutul de titular in facultate.

(9) Reprezentantii studentilor pot fi membri ai consiliului facultatii cat timp 1isi
pastreaza statutul detinut la data alegerii lor.

(10) Consiliul facultatii nou ales este validat de catre senatul universitar cu
majoritate simpla.

(11) Sedintele consiliului facultatii sunt convocate de catre decan sau la cererea a cel
putin o treime din numarul membrilor consiliului.

(12) Sedintele consiliului facultatii sunt conduse de catre decan.

(13) Consiliul facultatii se intruneste in sedinte ordinare, lunar, si in sedinte
extraordinare.

(14) Prodecanii facultatii au calitatea de invitati permanenti la sedintele consiliului
facultatii, daca nu sunt membri ai acestuia.

(15) Au calitatea de invitati permanenti la sedintele consiliului facultatii: directorii
de departament, directorul Scolii doctorale, un delegat al sindicatului reprezentativ la nivel de
universitate.

(5) Consiliul departamentului

(1) Consiliul departamentului asigura, sub coordonarea directorului acestuia,
conducerea operativa a departamentului.

(2) Consiliul departamentului poate avea Intre 3 si 5 membri, alesi dintre cadrele
didactice si de cercetare titulare ale departamentului.

(3) Numarul membrilor consiliului fiecarui departament si structura acestuia se
stabileste prin metodologia cu privire la alegerea structurilor de conducere universitara, in
functie de marimea si structura comunitatii academice a departamentului.
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(4) Structura stabilita a consiliilor departamentelor din UVT pentru mandatul 2012-
2016 este cea prevazuta in metodologia de alegeri a structurilor si functiilor de conducere ale
UVT aprobata de Senatul UVT.

(5) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si
secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

(6) Consiliul departamentului nou ales este validat de catre senatul universitar cu
majoritate simpla.

(7) Sedintele consiliului departamentului sunt convocate si conduse de catre
directorul departamentului.

(8) Consiliul departamentului se intruneste in sedinte ordinare, bilunar, si in sedinte
extraordinare.

(6) Secretariatul facultatii

Secretariatul facultatii este compartimentul din structura organizatorica a facultatii, cu
competente in gestionarea documentelor privind evidenta si situatia scolard a studentilor si a
altor documente specifice.

Personalul secretariatului este incadrat In categoria personalului didactic auxiliar si
este angajat prin concurs, conditia preliminara pentru ocuparea postului de secretar fiind
studiile superioare si cunoasterea utilizarii calculatorului.

Art. 1. Secretariatul facultatii este condus de secretarul sef al facultatii.

Art. 2. Secretarul sef al facultatii este subordonat direct decanului si are relatii functionale cu
secretarul sef al universitatii, cancelaria rectorului, in ceea ce priveste lucrarile tehnice de
secretariat.

Art. 3. Secretarele facultatii sunt repartizate pe domenii de studiu si se subordoneaza direct
secretarului sef.

(7) Comisia de etica

(1) Comisia de eticd se compune din cinci membri, dintre care vor fi alesi un
presedinte si un secretar.

(2) Membrii acesteia sunt propusi de catre departamentele, catedrele, sindicatul si
studentii Facultatii de Litere, Istorie si Teologie pentru un mandat de 4 ani si sunt aprobati de
Consiliul Facultatii.

(3) Presedintele Comisiei este ales dintre membrii ei prin votul majoritatii calificate
(2/3) a celor prezenti.

(4) Membrilor Comisiei li se recomanda a-si face public CV-ul prin postare pe site-
ul facultatii.

(5) Componenta Comisiei este supusa aprobarii Consiliului Facultatii.

(8) Comisia de managementul calitatii (CMC)
Structura comisiei
Comisia este alcdtuitd din patru cadre didactice, doi reprezentanti ai studentilor si trei

reprezentanti ai angajatorilor.
Principii de functionare
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a)  Promovarea calitatii in cadrul Facultatii de Litere, Istorie si Teologie.
b)  Transparenta activitatii institutionale.
c)  Eficientizarea proceselor institutionale.

(9) Comisia de audit:

Comisia de audit se ocupa de procesul de evaluare a sistemului de control intern
managerial. In componenta acesteia se regisesc trei reprezentanti ai corpului profesoral, trei
reprezentanti ai studentilor si trei reprezentanti ai angajatorilor.

(10) Comisia Erasmus:

in cadrul Facultitii de Litere, Istorie si Teologie existi o comisie Erasmus atat
pentru studenti cu mobilitati outgoing (functionand in regim tutorial si pentru mobilitatile
incoming), cat si pentru profesori.

Comisia Erasmus pentru studenti se intruneste o datd pe an pentru mobilitétile
outgoing (Regulament privind organizarea si desfasurarea mobilitatilor outgoing prin
programul LLP-Erasmus). Responsabilul Erasmus al facultdtii se ocupad cu echivalarea
notelor si a creditelor studentului.

Comisia Erasmus pentru profesori se intruneste o datd pe an pentru evaluarea
dosarelor si selectarea cadrelor didactice care vor pleca In mobilitdti in anul respectiv.

(11) Comisia pentru cazari:

La nivelul facultatii este constituita o comisie pentru cazari, avand in componenta sa
prodecanul cu probleme de invatdmant, secretarul sef al facultatii, un membru al Consiliului
Facultatii si doi studenti, reprezentanti ai OSUT.

Art. 6. Atributii

(1) Atributiile Decanului:

a) realizeazd managementul si conducerea executiva a facultatii;

b) numeste prodecanii si stabileste atributiile acestora;

¢) raspunde de politica de resurse umane a facultatii, precum si de selectia, evaluarea
periodica si formarea personalului departamentului, conform legii;

d) asigurd buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare din facultate, in conditiile legii;

e) avizeaza atributiile personalului didactic si de cercetare, precum si ale
personalului didactic auxiliar si nedidactic, stabilite in fisa individuala a postului;

f) semneaza actele de studii emise de universitate pentru absolventii facultatii;

g) propune consiliului facultatii aplicarea de sanctiuni disciplinare, conform legii, si
pune 1n aplicare sanctiunile disciplinare, in conditiile legii;

h) anuleaza rezultatele evaludrii obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea
prevederilor codului de eticd si deontologie universitara;

1) prezintd anual rapoarte consiliului de administratie;
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j) indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul facultatii, consiliul de
administratie si senatul universitar.

(7) Decanul prezinta anual consiliului facultatii un raport privind starea acesteia,
facut public pe site-ul universitatii si prin intermediul newsletter-ului facultatii.

(2) Atributiile prodecanilor:

Atributiile prodecanilor sunt stabilite de catre decan si pot privi organizarea
programelor de studii universitare de licentd si de masterat, organizarea programelor de studii
postuniversitare i a cercetarii stiintifice, relatiile de cooperare nationald si internationala si
imaginea universitard, asigurarea calitatii, strategia financiara, problemele sociale si
dezvoltarea patrimoniului, precum si alte domenii.

(3) Directorul de departament are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza statele de functii conform prevederilor legale si raspunde de punerea
lor in aplicare;

b) stabileste atributiile personalului didactic si de cercetare, precum si ale
personalului didactic auxiliar si nedidactic, precizate in fisa individuala a postului;

¢) face propuneri de elaborare si implementare a planurilor de invatamant;

d) coordoneaza activitatea de cercetare stiintifica din departament;

e) raspunde de managementul calitdtii si de managementul financiar al resurselor
atrase ale departamentului;

f) raspunde de politica de resurse umane a departamentului, precum si de selectia,
motivarea, evaluarea periodica si formarea personalului departamentului, conform legii;

g) raspunde de autoevaluarea periodica a departamentului, conform legii;

h) raspunde pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare din cadrul departamentului.

(4) Consiliul facultatii are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si adopta strategii si politici pe domenii de interes ale facultatii,

b) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

c) propune consiliului de administratie infiintarea, divizarea, comasarea sau
desfiintarea departamentelor;

d) aproba programele de studii gestionate de facultate;

e) avizeaza propunerile de programe noi de studii si formuleaza propuneri catre
consiliul de administratie de desfiintare a celor care nu se mai incadreaza in misiunea
universitatii sau care sunt ineficiente academic si financiar;

f) analizeazd si inainteaza consiliului de administratie, spre avizare, curriculumul
programelor de studii universitare;

g) avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare din cadrul
departamentelor facultatii si le inainteaza consiliului de administratie;

h) decide, la propunerea directorului de departament, marirea normei didactice a
personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintificd sau echivalente
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acestora, precum si, in cazuri de exceptie, diminuarea normei didactice minime i
completarea acesteia cu activitati de cercetare stiintifica, in conditiile legii;

1) avizeaza propunerile departamentelor de scoatere la concurs a posturilor didactice
si de cercetare;

j) aproba angajarea specialistilor cu valoare stiintificd recunoscutd in domeniu in
calitate de profesori ori conferentiari asociati invitati;

k) controleaza activitatea decanului, prodecanilor si directorilor de departamente si
aproba rapoartele anuale privind starea generald a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea
eticii universitare la nivelul facultatii;

1) valideaza rezultatele alegerilor efectuate la nivelul departamentelor facultatii,

m) aproba parcurgerea de catre studenti a doi ani de studii intr-un singur an, in
conditiile legii;

n) aproba comisiile de evaluare si reevaluare;

0) avizeaza candidatii pentru concursul de selectie privind ocuparea functiei de
decan, conform legii;

p) retrage avizul dat pentru ocuparea functiei de decan al facultatii, cand constata
incalcarea de catre decan a dispozitiilor legale in vigoare si a Codului de etica si deontologie
profesionald universitara;

q) stabileste sanctiunile disciplinare date In competenta sa prin lege;

r) indeplineste alte atributii aprobate de senatul universitar si in conformitate cu
legislatia In vigoare.

(5) Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si adopta strategii si politici pe domenii de interes ale departamentului;

b) propune consiliului facultatii modificari in structura departamentului;

¢) inifiazd propunerile de programe noi de studii §i formuleaza propuneri catre
consiliul facultatii de renuntare la cele care nu se mai incadreaza in misiunea universitatii sau
care sunt ineficiente academic si financiar;

d) analizeaza si Tnainteaza consiliului facultatii curriculumul programelor de studii
universitare;

e) avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare din cadrul
departamentului si le Tnainteaza consiliului facultatii;

f) avizeaza propunerile directorului de departament privind marirea normei didactice
a personalului didactic care nu desfasoard activitafi de cercetare stiinfifica sau echivalente
acestora, precum si, in cazuri de exceptie, diminuarea normei didactice minime §i
completarea acesteia cu activitafi de cercetare stiintifica, in conditiile legii;

g) initiaza propuneri de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

h) avizeaza angajarea specialistilor cu valoare stiintifica recunoscutd in domeniu in
calitate de profesori ori conferentiari asociati invitati;

1) organizeaza alegerile efectuate la nivelul departamentului;
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j) avizeaza parcurgerea de catre studenti a doi ani de studii intr-un singur an, in
conditiile legii;

k) initiaza propunerile pentru comisiile de evaluare si reevaluare;

1) indeplineste alte atributii aprobate de senatul universitar si in conformitate cu
legislatia In vigoare.

(6) Competentele si responsabilitatile atribuite secretariatului facultatii:

1. urmareste si aplicd hotérarile luate de Consiliul facultatii;

2. asigurd redactarea, inregistrarea si expedierea intregii corespondente, pe care o
supune spre aprobare decanului facultatii;

3. efectueaza lucrdrile ce le revin in legaturd cu concursurile de admitere (inscrierile,
verificarea actelor, eliberarea legitimatiilor de concurs, Intocmirea cataloagelor, afisarea
rezultatelor etc.);

4. asigurd inscrierea in anul I de studii si relnmatricularile studentilor;

5. raspunde de intocmirea corecta a dosarelor personale ale studentilor, in
conformitate cu regulamentul privind admiterea, pe care le tine la curent pana la absolvire, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor;

6. raspunde de gestionarea corectd a tuturor lucrarile privind examenul de diploma/
licenta/ absolvire si disertatie;

7. raspunde de intocmirea corectd a dosarelor studentilor privind acordarea burselor
si altor forme de sprijin, pe care le supune spre aprobare comisiei de acordare a burselor de la
nivelul facultatii;

8. raspunde de intocmirea corectd a listelor cu studentii facultatii privind acordarea
burselor de merit, de studiu si de ajutor social, pe care le Tnainteaza, spre aprobare, consiliului
facultatii;

9. raspunde de intocmirea registrului centralizator de evidentd a studentilor si
repartizeaza studentii pe grupe;

10. raspunde de intocmirea cataloagelor pentru examene/ colocvii, pentru fiecare
disciplind, pe ani de studii;

11. raspunde de trecerea notelor din cataloage in registrul centralizator, in vederea
stabilirii promovarii studentilor dupa fiecare sesiune de examene;

12. raspunde de completarea registrului matricol dupa ce situatia scolard a fost
definitivata;

13. raspunde de completarea si eliberarea carnetelor studentilor din anul I, verifica si
vizeaza carnetele studentilor din ceilalfi ani de studiu, completeaza legitimatiiile de transport
si le vizeaza pe cele de la anii superiori;

14. raspunde de evidenta platilor (student cu taxa), stabileste lista studentilor ce vor fi
exmatriculati si eventual reinmatriculati la cerere, cu penalizarile prevazute in regulament;

15. raspunde de intocmirea tuturor situatiilor statistice cerute;
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16. raspunde de Intocmirea listelor cu situatia scolara a studentilor la sfarsitul fiecarui
semestru, iar la sfarsitul anului universitar intocmeste listele cu reclasificarea studentilor si
listele cu studentii care urmeza a fi exmatriculati;

17. raspunde de intocmirea corectd a borderourilor necesare eliberarii diplomelor,
precum si suplimentelor de diploma;

18. raspunde de clasarea corespondentei si se ingrijeste de arhiva facultétii, precum si
de predarea dosarelor la arhiva Universitatii;

19. programeaza audiente la conducerea facultatii;

20. raspunde de informarea studentilor si a doctoranzilor in legaturd cu programarea
atributiilor profesionale si statutul lor de studenti/ doctoranzi.

21. raspunde de mentinerea legaturii dintre departamente, decanatul facultatii si
departamentele din universitate;

22. raspunde pentru corectitudinea oricdrui document sau informatie, transmise sub
semnatura;

23. indeplineste alte sarcini primite de la conducerea facultatii.

Atributiile secretarului sef si ale secretariatelor sunt cuprinse in figele posturilor.

(7) Atributiile comisiei de etica:

(1) Atributiile Comisiei sunt cele prevazute in art. 5, al. 2 si art. 11 din Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 4492/ 2005. Ele se referd la probleme de conduita
profesionald (fenomene de coruptie, trafic de influenta, plagiat etc.), probleme de conduita
morald (comportamente discriminatorii, hartuire sexuald etc.), 1incdlcarea ierarhiei
institutionale.

(2) Presedintele Comisiei conduce sedintele acesteia.

(3) Membrii Comisiei se pronuntd cu titlu de recomandare asupra sesizarilor primite,
in conformitate cu Codul etic al Universitatii.

(4) Secretarul Comisiei intocmeste procesul-verbal al sedintei si indeplineste
procedura de convocare a membrilor, a partilor implicate Tn cauza si a persoanelor ce
urmeaza a fi audiate.

(8) Comisia de managementul calitatii (CMC)
Directii de actiune
a)  Evaluarea institutionala.
b)  Publicarea de materiale privind asigurarea calitatii in cadrul Facultatii de
Litere, Istorie si Teologie.
c)  Proceduri publice privind informarea comunitétii academice.
d)  Consolidarea relatiei cu mediul socio-economic.

(9) Comisia de audit:

Misiune

Compartimentul de audit intern monitorizeazd permanent, Tn mod independent si
obiectiv, situatia din cadrul celor doud departamente si a facultatii, in ansamblul ei.

Sub coordonarea conducatorului compartimentului se realizeaza, anual, operatiunea
de autoevaluare a subsistemului de control intern managerial existent la acest nivel.
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In afara misiunilor de asigurare a calitatii, planificate si aprobate de manager,
executa si misiuni de consiliere privind pregatirea procesului de autoevaluare a sistemului de
control intern/ managerial al compartimentului.

(10) Comisia Erasmus are urmatoarele atributii:

- verifica validitatea dosarelor depuse;

- analizeaza cererile de mobilitate;

- dezbate oportunitatea cererilor si decide asupra punctajului si asupra ocuparii
locurilor disponibile pentru anul universitar curent.

(11) Comisia pentru cazari:

Comisia se intruneste ori de cate ori este necesar pentru distribuirea sau
redistribuirea locurilor de cazare, la incheierea perioadei de depunere a cererilor.

In vederea atribuirii locurilor de cazare, se aplici Regulamentul de cazare al UVT,
adoptat prin Hotarare de Senat.

CAPITOLUL 1V - DISPOZITII FINALE

Art. 7. Editia de fatad a prezentului Regulament a fost aprobata in sedinta Consiliului LIT din
data de 01.04.2015. Editia I a fost aprobata in data de 17 iunie 2014.

Regulamentul privind organizarea si functionarea LIT este parte integrantd a Regulamentului
UVT si se constituie in Anexa.



